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2021 m. jgyvendinti strateginiai tikslai ir uzdaviniai:
1. Tobulinti ugdymo ir prieziiiros kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkancia
Siuolaikinius ugdymo tikslus:
1.1.Siekti nuoseklumo ir tgstinumo veiklos planavime:
Sékmingai jgyvendinamas jstaigos 2018-2022 m. strateginis planas, vykdoma nuolatiné refleksija ana-

lizuojant i$siskeltus tikslus, parengtas ir jgyvendintas metinis veiklos planas, jgyvendinamos Vilniaus
lopSelio-darzelio ,,GiluZis* ikimokyklinio ir Bendroji prieSmokyklinio ugdymo programos bei uztikri-
namas jy testinumas mokykloje, 2021 m. parengta individuali ugdymo programa vaikams su dideliais
ugdymo poreikiais, jgyvendinama Tarptautiné socialiniy jglidziy prevencijos programa ,,Zipio draugai
prieSmokyklinio ugdymo grupése, integruota emocinio intelekto programa ,,Kimochi* ikimokyklinio
amziaus grupese, vykdoma STEP-05 tévy grupe, jgyvendintas smurto ir paty¢iy prevencijos priemoniy
planas. Vykdomas nuoseklus ugdomosios veiklos planavimas grupése, atlickamas ikimokyklinio am-
ziaus vaiky pasiekimy vertinimas, ypatingas démesys skiriamas prieSmokyklinio amziaus vaiky verti-
nimui. Nuolat sekamas NVSC algoritmy ir rekomendacijy taikymas, atsizvelgiant | COVID-19 situa-
cija, visose grupése kas dvi savaités atlickami periodinei pavir$iy tyrimai.

Esame Sveikatg stiprinan¢ia mokykla, lopSelis-darzelis ,,Giluzis*‘ jtrauktas j Nacionalinj sveikatg stip-
rinan¢iy mokykly tinklg.

1.2. Organizuoti darny, orientuotg j vaikg ugdymo procesg:
Uztikrinamas nuoseklus ir nuolatinis ugdomojo proceso vertinimas, uztikrinama ugdymo kokyb¢ bei
griztamasis rysys.
Lopselio-darzelio ,,Giluzis* pedagogai ir ugdytiniai 2021 m. dalyvavo:




Respublikingje ikimokyklinio ugdymo jstaigy ankstyvojo amziaus vaiky meniniy darby parodoje ,,Lie-
tuva mano Sirdyje ir delnuose®, respublikingje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky virtua-
lioje parodoje ,,Sveikinimas Lietuvai, Vilniaus miesto vaiky sveikos gyvensenos nuolatiniame kon-
kurse ,,Mano sveiky ir skaniausiy pusry¢iy 1€kste*, respublikos ikimokyklinio ugdymo Svietimo jstaigy
vaiky kiirybiniy darby parodoje ,,Atskrido paukstelis j mano kiemeli, ,,Mazyjy zaidynés II etapas®,
respublikingje kurybiniy darby parodoje ,,Véduoklé mamai®, Vilniaus miesto vaiky aplinkosaugos kii-
rybiniy veikly darby parodoje ,,Velykinés dekoracijos®, respublikingje rytin¢je mankstoje (flashmob)
,,Laikas keltis — banana cha-cha*, respublikingje sveikatinimo akcijoje RIJDA ,,Sveikatos Zelmenéliai‘
nariams ,,Sveikas vaikas — laimingas vaikas‘, masiniame bégime ,,A$ bégu — 2021 covid-19 karantino
salygomis, respublikingje ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky, tévy ir pedagogy akcijoje
»,Draugysteés juosta“, respublikingje virtualioje kiirybiniy darby nuotrauky parodoje ,,Ponios rudeniné
skrybele®, respublikingje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky kirybiniy darby fotografijy
parodoje ,,Emosiukai®, respublikiniame virtualaus ikimokykliniy jstaigy emociniame bei kalbinés rais-
kos projekte ,,Gera gyventi kartu®, respublikingje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky k-
rybiniy darby parodoje ,,Obuoliukai obuoliai®.

Istaigos bendruomenei sudarytos salygos kelti kvalifikacija:
Mokymai vadovams: Projekto ,,Ikimokykliniy ugdymo jstaigy vadovy (pavaduotojy) akademija“

kompetencijy tobulinimo renginiai temomis ,,Streso jveikos strategijos vykdant ikimokyklinio ugdymo
istaigy veiklos kokybés pokycius®, ,,Ugdomasis vadovavimas ir efektyvus zmogiskyjy istekliy
valdymas poky¢iy laikotarpiu®, ,,Kaip iSmokyti vaikus biiti asertyviais ir kodél tai yra svarbu darzelyje®,
elektroninio dienyno ,,Eliis* programos pristatymas, ,,Vidaus kontrolés diegimas §vietimo sistemoje*,
ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovy konferencija Palangoje.

Pedagogams: Lietuvos Mazyjy zaidyniy konferencija ,,Nenustokime judéti®, Konferencija RIJDA
»dveikatos zelmeneliai nariams ,,Gerosios darbo patirties sklaida — vaiky sveikatos ugdymas,
stiprinimas, veiklos organizavimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose®, Nuotolinis seminaras ,,Druskos
ir jodo suvartojimas populiacijoje*, mokymai ,,Elektroninio dienyno ,,Eliis* programos naudojimo
galimybeés®, ,,Darbas su skaitmeniniu dienynu Eliis*, tarptautinés programos ,,Zipio draugai* mokymai,
projekto ,,Motyvuotas ugdytojas — aktyvus ugdytinis® respublikiné teoriné-praktiné konferencija
Kaune, ,,Eliis vertinimo moduliy pristatymas®, Praktiniai mokymai ,,Elgesio ir emocijy sutrikimai
darzelyje. Pozityvaus elgesio pritaikymo galimybés®, paskaitos ,,Kaip kurti rys§j su globojamu/jvaikintu
vaiku?, ,,Seimos vertybés, tvarka ir taisyklés: kur kyla konfliktai?

Patyriminiai uZsiémimai pedagogams ,,Vaiky klaidingy elgesio tiksly atpaZinimas®, ,,Atspindintis

klausymas®, ,,Vaiky padrgsinimas®, ,,Pozityvi disciplina®, ,,Problemy sprendimas*




Skaitmeninio rastingumo kursai; Seminaras ,,Autizmo ir kity raidos sutrikimy turin¢iy vaiky mokymas
Tévams: Teikiama informacija t€vams apie vaiky maitinima, pagal patvirtintg valgiarastj;

Apie jstaigos dalyvavimg pieno produkty bei vaisiy ir darzoviy vartojimo skatinimo programose,
igyvendintas sveikatos ugdymo veiklas grupése, naudojant sveiko maisto magneting 1€kste.

Organizuota veikla jstaigos bendruomenei
Sventés, minéjimai, projektai — Rugséjo 1-0ji, jgyvendinant antriniy Zaliavy tvaryjj projekta ,,Ziedai

Milzinai®, Rudenélio $venté grupése, Trijy Karaliy Sventé 2021; ,,Atmintis gyva nes liudija“, ,,Knygos
rinkimai 2021, sportiné pramoga ,,Bikime sveiki“, projektas ,,Lietuva mano delnuose®, Uzgavénés
2021, Saskiy varzybos grupése, Lietuvos valstybés atkiirimo dienos minéjimas grupése, Lietuvos
nepriklausomybés atkiirimo dienos minéjimas grupése, Atvelykio §venté, ,,Svaros ménuo — darzelio
aplinkos tvarkymas“,  projektas ,,Samoningumo ménuo be patyCiy“, ,,Pasaky kiirimas su
iliustracijomis®, projektas ,,Auginame ekologinj darza“, ,,Sveikatos takelio jrengimas vaikams®,
projektas ,,Miisy biblioteka®, prieSmokykliniy grupiy vaiky isleistuvés ,,Sudie, Darzeli mielas®,
Motinos dienos Sventé grupése, saloty, kokteiliy gaminimas grupése ,,Vitaminy kraitelé®,
priesmokyklinio amziaus vaiky vaidinimas ,,Rudens gérybés®, projektas ,,Mes riiSiuojam®, netradiciné
veikla ,,Guminiy baty diena“, ,,Svie¢iantys moliligai, puosiantys takelj j darzelj, priesmokyklinio
amziaus vaiky projektas ,,Déz¢é antriniy zaliavy rusiavimui®, Pasauliné Mokytojy diena darzelyje,
bendruomenés laiskai savo Mokytojams, knygos kiirimas, panaudojant antrines Zaliavas, projektas
,,@arupées simbolio 1§ gamtiniy medziagy ir 1§ plastiko dangteliy gaminimas®, iSvyka j miSka ,,AS gamtai
— gamta man*, projektas ,,Draugo dienai, kuriamas bendruomenés paveikslas i§ kartoniniy Zzmogaus
figiry, Tolerancijos diena darZelyje, Helovinas, popiet¢ prieSmokyklinio amZiaus vaikams ,,Prie
sveikuoliy arbatos®, labdaros akcija ,,Paremkime stokojancius®, edukaciné veikla ,,A§ pazjstu savo
jausmus®, ekologinis projektas lesykleliy gamyba 1§ antriniy zaliavy ,,Mes globojame paukStelius®,
projektas ,,Kalédinis zaisliukas i$ antriniy zaliavy®,

Parodos — ,,Seniy besmegeniy $alis®, ,Juoda-balta®, ,,Grazi misy Lietuva®“, ,,Velykiniy atviruky
gamyba®, kiirybinis sumanymas lauke ,,PuoSiu kiau$inj i§ gamtinés medziagos®, ,,Mano auklétoja“,
paroda i$ jvairiy medziagy ,,Egluté — karaliené*

Vykdomas metinis vadovo ir darzelio darbuotojy veiklos vertinimo pokalbis, pedagogy jsivertinimas —
veiklos kokybés garantas. Atliktas jstaigos klimato tyrimas ir apklausa dél 3-4 m. ugdytiniy adaptacijos
bei tévy, globéjy pasitenkinimo DarZelio teikiamomis Svietimo paslaugomis

Darzelio tinklapyje www.ldgiluzis.It nuolat pateikiama aktuali informacija apie jstaigos veikla.

1.3.Kurti, turtinti ir plétoti aplinka, skatinan¢ia ugdytiniy sveikos gyvensenos nuostaty formavima:




Remiantis HN131:2015 lauko zaidimy aikStelés papildytos naujais saugiais jrenginiais. Atliktas
kapitalinis remontas ,,Nykstuky“ grupéje, pakeisti baldai ,,Pagranduky‘‘ grupéje ir naujos rubinélés
spintelés ,,Drugeliy‘® grupéje. Virtuvés ir grupés papildytos naujais indais, diegiant maisto kultiirg
jstaigoje. Istaigos teritorijoje sutvarkytos ir pakeistos susidévéjusios kiemo plytelés, savivaldybeés
1¢Somis atnaujintos dvi lauko aikstelés, pakeista akmenuky skaldos dangam jdiegta moderni varteliy
rakinimo sistema ir apSvietimas. Isigyta metodiniy priemoniy, skirty vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

Stiprinama psichologiné aplinka jstaigoje, dirba vaiko gerovés komisija, specialistai — logopedas,
psichologas, pedagogo padé¢jéjas su spec. poreikiy turinciais vaikais. Ir 4 ménesius buvo jkurtas etatas,
turin¢iy vidutiniy poreikiy vaikams.

Istaiga s¢kmingai veikia pagal Vilniaus visuomenés sveikatos centro leidima-Higienos pasg.

2. Kaurti palankias salygas ir palaikyti mokymosi kultiiros jsitvirtinima jstaigos gyvenime.
2.1 Tobulinti jstaigos veiklos planavimo, darbo organizavimo, turto ir 1éSy administravimo ir valdymo

bel jsivertinimo sistema:

Vykdoma jstaigos vidaus kontrolés politika, su aptarnaujanciu personalu pravedami metiniai pokalbiai,
skirtos metinés uzduotys. Vykdoma asmens duomeny saugojimo politika, lygiy galimybiy politika,
darbo apmokéjimo sistema atnaujinama, vadovaujantis Lietuvos respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo aktualia redakcija.

Darbuotojai nuolat tobulina kvalifikacijg ir skaitmeninio raStingumo lygj, keturi pedagogai siekia
aukstesnés kvalifikacinés kategorijos, trys pedagogai baige studijas 2021 m. ikimokyklinio ugdymo
pedagogikos specialybéje ir du pedagogai dalyvauja vaikystés pedagogikos modulio programoje.
Vykdomas pedagogy veiklos vertinimas ir jsivertinimas, kuris motyvuoja darbuotojus kokybiskai atlikti

savo pareigas. [staigoje veikia LSDPS, turime tri$ale kolektyvine sutartj.

2.2 Istaigos veikla gristi dialogo ir visos bendruomenés susitarimy pagrindu.

Nuolat stiprinama darZelio ir tévy partneryste, tévai pagal galimybes Covid-19 salygomis jsitraukia j
grupiy siiilomas veiklas, informacija tévams pateikiama DarZelio internetinéje svetaingje bei grupiy
sukurtose skaitmeninése platformose, vyksta nuotolinés tévy konsultacijos, pedagoginis Svietimas
tévams, tévams organizuojama tévystés jgiidziy ugdymo grupé STEP-05.

Darzelio taryba pritaria esminiams tikslams, gerinant jstaigos veikla. Sukurti komandinio bendravimo,
bendradarbiavimo ir lyderystés santykiai jstaigos valdymo kultiira grindziama pasidalinta lyderyste —

pasitikéjimu, jsipareigojimu ir jgalinimu skatinti imtis iniciatyvos, prisiimti atsakomybe uZ savo darba.




1. Pagrindiniai praéjusiy

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1 mety veiklos rezultatai

1. 2. 3. 4.
2021 m. nustatytos uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
rezultatai rodikliai (kuriais rodikliai
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Ugdyma organizuoti, 1. Ikimokyklinio | 1. Ikimokyklinio Geguzés mén. jvertinti
remiantis individuliais pagalbos | amziaus vaiky amziaus grupése visus  |vaiky pasiekimai
planais, sutelkiant visy grupése teikti metus taikyti ikimokyklinio amziaus

specialisty ir pedagogy
komandinj darba.

ugdyma pagal
individualiuose
pagalbos
planuose
numatytas
priemones ir
metodus,
vertinant
pasiekimy
poky¢ius per
numatyta
terming.

2.
Priesmokyklinio
amziaus vaiky
grupése teikti
ugdyma pagal
individualiuose
pagalbos
planuose
numatytas
priemones ir
metodus,
vertinant vaiky
su specialiaisiais
ugdymo
poreikiais
pasirengima
mokyklai.

3. VGK
posédziuose
jvertinus
prieSmokyklinio
amziaus vaiky,
turinciy spec.

ugdymaosi

individualiai pritaikytas
ugdymo priemones ir
alternatyvius darbo
metodus, pasiekimy
paZzangg vertinti du
kartus metuose spalio ir
geguzeés meénesiais.

2. PrieSmokyklinio
amziaus grupése visus
metus taikyti
individualiai pritaikytas
ugdymo priemones ir
alternatyvius darbo
metodus, pasiekimy
paZzangg vertinti du
kartus metuose rugséjo
ir kovo-balandzio
meénesiais.

3. Kiekvieno spec.
ugdymosi poreikiy
turincio vaiko atveju,
organizuoti metuose po
tris VGK posédzius (1
posédis rugséjo-spalio
mén., 2 posédis
gruodzio-sausio mén., 3
posédis balandzio-
geguzeés meén.),
pazangos aptarimui,
pagal individualiuose
pagalbos planuose
numatytas datas.

grupése.

Atlikus vaiky
jvertinimg, pastebima
vaiky pazanga.

BalandZio mén. jvertinti
vaiky pasiekimai
prieSmokyklinio
amziaus grupése, kurie
buvo perduoti mokyklai.

'VGK posédziai vyko
sausio ir balandzio mén.
7 individualios pagalbos
plany aptarimas vyko
vasario ir geguzeés
meénesiais.

Remiantis individualaus
ugdymo planais,
vaikams buvo
organizuojamas
ugdymas, atitinkantis jy
realias galimybes.
Kiekvienam vaikui buvo

taikyti individualiai




poreikiy
paZanga,
iSliekant
sunkumames,
rekomenduoti
kreiptis | PPT
pakartotino
spec. poreikiy
jvertinimo pries
mokykla.

parinkti darbo bidai ir
metodai bei
specialiosios priemongs.
Vienam vaikui buvo
netgi taikyta individuali
ugdymo programa.
Pritaikius vaiko
poreikius atitinkantj
ugdyma, buvo sudarytos
salygos pasiekti
aukstesniy rezultaty,
pagal ugdomasias sritis.

8.2. Puoseléti abipuse pagarba ir
pasitikéjimu gristus
bendruomenés santykius
pozityviosios lyderystés
pavyzdziu.

1. Istaigoje
dalintis gergja
tarpusavio
bendravimo
patirtimi,
prisiimant
atsakomybe,
karybiskai ir
lanksciai
sprendziant
sudétingas
situacijas,
randant
kompromisus.

1. Istaigos tarybos,
pedagogy tarybos ir
darbuotojy posédZziuose
pasidziaugti sukurto
pozityvaus
mikroklimato
rezultatais:

- jstaigos mikroklimato
tyrimas (1 kartg
metuose);

- Tévy atsiliepimai (per
Visus metus);

- apdovanojimai ir
padékos.

2.I8analizavus jstaigos
mikroklimato
rezultatus, esant
reikalui ieskoti
sprendimy
bendruomenés
sutarimu.

Posédziuose
pasidziaugta pedagogy
ir darbuotojy efektyviu
darbu, palaikomu rySiu
su Seima, rodomu
pavyzdziu. ISleidziant
pedagoga ir pedagogo
padéjéja | pensija
pasinaudota
optimizavimo programa
ir jteikti padékos rastai
uz ilgametj darba.
Istaigai jteiktas
diplomas uz dalyvavima
.Mazyjy Zaidynése
2021, darZelis jtrauktas
1 sveikata stiprinanciy
mokykly tinklg.
Mokytojy dienos proga
gauti tévy laiskai
pedagogams parodé 100
proc. teigiamas
nuostatas apie pedagogy
darbg ir 1Sreiksta
padéka.

Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Giluzis*
darbuotojai teigiamai
vertina organizacijos
klimata, organizacijos
klimato ypatumus, kaip
antai: darbuotojy veiklos
ir pastangy jsivertinima,
tarpusavio santykius ir
pagarba, organizacijos
veiklos lankstumag ir
kokybe, darbuotojy

pastangas, tiksly




zinomuma, didziavimasi
organizacija,
bendradarbiavima,
darbo organizavima.
Darbuotojy nuomone,
organizacija stipriausia
tuo, kad darbuotojai ja
suvokia kaip visumg ir
didziuojasi ja.
Tobulintini veiklos
ypatumai, darbuotojy
nuomone, darbuotojy
pastangy ir iniciatyvos
vertinimas, atlyginimas
uz veikla. Sitiloma ir
toliau planingai vykdyti
darbuotojy veiklos
vertinima, kuris leisty
uztikrinti sgsaja tarp
lopselio-darzelio
strateginiy tiksly bei
individualiy darbuotojy
metiniy tiksly, padéty
kryptingai matuoti
pasiektus rezultatus.

8.3. Taikyti inovacijas lopSelyje-
darzelyje ,,Giluzis®.

Tvariyjy
technologijy
diegimas
lopSelio -
darzelio
,,G1luzis®
bendroje
veikloje ir
ugdyme.

Darzelio bendruomenés
skatinimas prisidéti prie
Svarios gamtos kiirimo:
- Talky organizavimas
Istaigos
kieme ir jsitraukimas |
organizuojamas gamtos
Svarinimo akcijas
Pilaités
rajone.
-Popieriaus
konteinerio  jrengimas
jstaigos  kieme  iki
geguzeés meén.
-Skatinti vaiky veiklose

rasiavimo

naudoti antrines
zaliavas (popierius,
plastikiniai ~ gaminiai,
tualetinio  popieriaus
ritinéliai, sintetiniai

audiniai ir kt.) iStisus
metus.

Grupése organizuotos
veiklos, panaudojant
antrines zaliavas,
jvykdyta
bendradarbiavimo su I-d
,,Pilaitukas* akcija
,,Skrisk vaikystés
paukste®, skirta vaiky
gynimo dienai. Vandens
veikloms lauke vasarg
naudotos plastikinés
antrinés Zaliavos.
Organizuotas projektas
mes riiSiuojame.
PrieSmokyklinio
amziaus projektas
,,Déz¢ antriniy zaliavy
rusiavimui‘‘.

Projektas i§ antriniy
zaliavy ,,Mes globojame
paukstelius‘‘.

Paroda i$ antriniy
zaliavy ,,Egluté-

karaliené““.




Popieriaus ir plastiko
risiavimas Visus metus
vyksta netoli darzelio
jrengtuose risiavimo
konteineriuose.
8.4. Igyvendinti atvirumo 1. Siekiant 1. Igyvendinant Visos grupés apripintos
naujovéms ir pozityviai kaitai skaidrinti Svietimo aktualijas, nesiojamais
nuostatas. ugdymo visus pedagogus kompiuteriais 16 vienety
procesus, diegti | aprapinti neSiojamais  |PrieSmokykliniai grupei
bendra kompiuteriais (10 ,,Pauksteliy‘* nupirktos
skaitmenine vienety iki geguzes 6 vaikiskos plansetés.
platforma meén.).
bendruomenés
nariams, 2.1ki 2022 m. jstaigoje |Idiegta bendro
atspindincig 1diegta pasirinkta naudojimo skaitmenine
ugdymao proceso | bendro naudojimo platforma ELIIS.
organizavimo, skaitmeniné platforma.
vaiky pasiekimo
vertinimo 3.Darzelio darbuotojai  |Visi pedagogai
rezultatus. apmokyti dirbti su apmokyti dirbti su
pasirinkta bendra ELIIS platforma.
2. Skatinti skaitmenine platforma, [Pedagogai dirba su Sia
bendruomenés tévai mato ugdymo sistema, tévus
narius dométis proceso ir savo vaiko  planuojame prijungti
Siy laiky pasiekimy rezultatus,  jnuo 2022 m. rugséjo 1
aktualijomis ir uztikrina grjztamajj d.
moksline rysi.
pazanga.
4.]staigoje Pagal numatyta
jgyvendinama sveikatos [sveikatos stiprinimo
stiprinimo programa programa ,,Pirmas
,,Pirmas startas* 2020- |startas jgyvendinamos
2025 m. sveikatingumo veiklos.
Igyvendinama programa
padeda stiprinti
bendruomenés sveikata,
palaikyti sveika
gyvenseng, moko vaikus
sveikai maitintis.
2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1. Popieriaus rusiavimo konteinerio
irengimas jstaigos kieme iki geguzés mén.

konteinerio.

Pilaitéje jrengti stacionaris riisiavimo
konteineriai, tod¢l darZelio teritorijoje
nebegalima buvo turéti atskiro riSiavimo

2.2. Tévy nenoras pripazinti savo vaiky
specialiyjy poreikiy sunkumus.

Suteikus informacijg apie vaiko patiriamus
ugdymosi sunkumus, Seima atsisake
kompleksinio specialiyjy ugdymosi poreikiy




vertinimo, motyvuodami, kad savo pastangomis
sugebés jveikti iSkylancias problemas. Yra tévy,
kurie vilkina vaiky sunkumy vertinimo

procediiras.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

~

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veik

los rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. VGK reagavimas ] neplanuotg sudétingg
situacijg Seimoje.

Buvo kreiptasi iSorinés pagalbos ]
Vilniaus vaiko teisiy tarnyba.

3.2. Istaigoje integruoti trys siry pabégéeliy vaikai.

Vaizdinio bidu struktiiruota ugdymo
aplinka, vykdomas bendradarbiavimas
su jy koordinatore, Carito organizacija.

11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTI-

NIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir sie- | 1o 20 30 4o
kiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETEN-
CIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinka-

nimo rodiklius

mas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius v’ Labai gerai
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus verti- Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus v

ertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Pedagogy nesuvokimas bendro darbo svarbos poreikio su specialistais, tévy nenoras
pripazinti savo vaiky specialiyjy poreikiy sunkumus.

9.2. Bendruomenés nesusikalbéjimas aktualiais klausimais.

9.3. Perteklinio vartojimo nesuvokimas.

9.4. Bendruomenés baimé rizikuoti, klysti, priimant naujoves.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (paraSas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)



