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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2022 m. jgyvendinti strateginiai tikslai ir uzdaviniai:
1. Tobulinti ugdymo ir priezitiros kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkancig
Siuolaikinius ugdymo tikslus:
1.1.Siekti nuoseklumo ir testinumo veiklos planavime:
Sékmingai jgyvendinamas jstaigos 2018-2022 m. strateginis planas, vykdoma nuolatiné refleksija ana-

lizuojant iSsiskeltus tikslus, parengtas ir jgyvendintas metinis veiklos planas, jgyvendinamos Vilniaus
lopselio -darzelio ,,Giluzis“ ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos bei uz-
tikrinamas jy tgstinumas mokykloje, 2022 m. parengta individuali ugdymo programa vaikams su dide-
liais ugdymo poreikiais, jgyvendinama Tarptautiné socialiniy jgiidziy prevencijos programa ,,Zipio
draugai“ priesmokyklinio ugdymo grupése, integruota emocinio intelekto programa ,,Kimochi“ ikimo-
kyklinio amziaus grupése, vykdoma STEP-05 tévy grupé, jgyvendintas smurto ir patyCiy prevencijos
priemoniy planas. Vykdomas nuoseklus ugdomosios veiklos planavimas grupése, atliekamas ikimo-
kyklinio amziaus vaiky pasiekimy vertinimas, ypatingas démesys skiriamas prieSmokyklinio amziaus
vaiky vertinimui.

Esame Sveikatg stiprinancia mokykla, lopSelis-darzelis ,,Giluzis‘‘ jtrauktas ] Nacionalinj sveikatg stip-
rinan¢iy mokykly tinkla.

1.2. Organizuoti darny, orientuota j vaika ugdymo procesa:
Uztikrinamas nuoseklus ir nuolatinis ugdomojo proceso vertinimas, uztikrinama ugdymo kokybé bei

griztamasis rysys.

Lopselio-darzelio ,,Giluzis* pedagogai ir ugdytiniai 2022 m. dalyvave:




Respublikingje ikimokyklinio ugdymo jstaigy ankstyvojo amziaus vaiky meniniy darby parodoje ,,Lie-
tuva mano Sirdyje ir delnuose®, respublikinéje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky virtua-
lioje parodoje ,,Sveikinimas Lietuvai®, Vilniaus miesto vaiky sveikos gyvensenos nuolatiniame kon-
kurse ,,Mano sveiky ir skaniausiy pusryciy 1ékste®, respublikos ikimokyklinio ugdymo $vietimo jstaigy
vaiky kiirybiniy darby parodoje ,,Atskrido paukstelis j mano kiemelj“, ,,Mazyjy zaidynés I, II ir III
etapai“, Vilniaus miesto vaiky aplinkosaugos kiirybiniy veikly darby parodoje ,,Velykinés dekoraci-
jos*, respublikingje rytin¢je mankstoje (flashmob) ,,Laikas keltis — banana cha-cha®, respublikingje
sveikatinimo akcijoje RIIDA ,,Sveikatos Zelmenéliai* nariams ,,Sveikas vaikas — laimingas vaikas®,
masiniame bégime ,,AS bégu — 2022%, respublikingje ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky,
tévy ir pedagogy akcijoje ,,Draugystés juosta“, respublikinéje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio am-
ziaus vaiky kirybiniy darby fotografijy parodoje ,,Emosiukai“, respublikiniame virtualaus ikimo-
kykliniy jstaigy emociniame bei kalbinés raiskos projekte ,,Gera gyventi kartu®, respublikinéje ikimo-
kyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky kiirybiniy darby parodoje ,,Obuoliukai obuoliai®.

Istaigos bendruomenei sudarytos salygos kelti kvalifikacija:
Mokymai vadovams: Projekto ,,Ikimokykliniy ugdymo jstaigy vadovy (pavaduotojy) akademija“

kompetencijy tobulinimo renginiai temomis ,,Streso jveikos strategijos vykdant ikimokyklinio ugdymo
jstaigy veiklos kokybés pokycius®, ,,Ugdomasis vadovavimas ir efektyvus zmogiskyjy iStekliy
valdymas pokyciy laikotarpiu®, ,,Ugdymo proceso tobulinimas ir jtraukusis ugdymas‘, ,,Ikimokyklinés
jstaigos strateginio plano rengimas, principai ir praktika‘‘, ,,Parengiamieji darbai vieSiesiems
pirkimams 2023 m. sausio 1 d.*‘ elektroninio dienyno ,,Eliis* programos jgyvendinimas, ,,Efektyvi
komunikacijos svarba organizacijoje *, ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovy konferencija Palangoje.
Pedagogams: , Tvarkarasciy, dienotvarkiy, pamokos struktiiros svarba autistiSkiems mokiniams®,
,Siuolaikiskas ir inovatyvus bendravimas ir bendradarbiavimas su tévais®, ,,Vaiky netinkamo elgesio
funkciné analizé, ,Kaip uzmegzti ry§j su darzelinuky tévais?“, , ELLIS diegimo mokymai®,
tarptautinis metodinis seminaras ,,Zipio draugai, , Kiekvienas vaikas genijus ir ne kiekviena mama
zino kur®, , Kitokiy patir¢iy, aktyviyjy veikly pamoka mokiniy mokymosi pasiekimams optimizuoti®,
,Bendravimas ir bendradarbiavimas su ugdytiniy téveliais ir globéjais*, ,,Vaiky ir pedagogy emocinio
intelekto stiprinimas: kaip padéti vaikui jveikti nerima, baimes ir pyktj darzelyje*, ,,STEAMulate your
school®, ,,Vaiko santykis su uzduotimi®, ,,Mokiniy elgesys ir emocijos. Kas jtrauku, inovatyvu ir
(ne)paprasta”, ,,STEM jgiidziy ugdymo galimybés ikimokykliniame amziuje®, ,,Zaidimai moko.
Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky kiirybiSkumo skatinimas panaudojant Zaidimus,
STEM ir patyriminj ugdyma“, ,,Kolegialus bendradarbiavimas, kaip ugdymo kokybés stiprinimo
galimybé®, ,,Vaiky netinkamo elgesio funkciné analizé“, ,Kaip padéti vaikams valdyti pyktj?,

,»Nedrgsils, nerimastingi, jautrs vaikai: kaip juos suprasti ir jiems padéti®, ,,Kaip padéti vaikams labiau




pasitikéti savimi?*, ,,DarZelis Siandien: i$Stikiai ir sprendimai®, ,.Svietimo aktualijos 2022, , Kaip
reaguoti mokykloje i krizines situacijas?“, ,,Vaiky streso ir nerimo valdymas nejprastose situacijose*,
,,lechnologiniai sprendimai STEAM ugdyme*.

Patyriminiai uZsiémimai pedagogams: ,lkimokyklinio ugdymo jstaigy pedagogy emocinio
raStingumo svarba vaiky ugdymo procese®, ,,2-6 mety vaiky emocinés raidos ypatumai®, ,,Vaiky
netinkamo elgesio funkciné analizé“, ,,Pedagogas — vaiko autoritetas: taisyklés ir ribos®, ,,Elgesio-
emocijy sutrikimai darzelyje. Pozityvaus elgesio pritaikymo galimybés®, ,,Kimochis programos
socialiniy jgiidziy ugdymo veikly rengimas ir vedimas, ,,Inovatyvus ikimokyklinis ir prieSmokyklinis
ugdymas. ,,STEM islaisvina vaiko galias®, ,,Vaiko kalba — vaiko pasaulis“, ,,Motyvuotas ugdytojas —
aktyvus ugdytinis®, ,,Fizinio aktyvumo renginiy organizavimo metodika‘, ,,Kaip ugdyti vaiky emocinj
intelekta?, ,,Vaiky sveikatos stiprinimo jgyvendinimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose”,
kvalifikacijos tobulinimo kursai ,,PrieSmokyklinio ugdymo programa*.

Tévams: Teikiama informacija tévams apie vaiky maitinimg grupiy stenduose ir elektroninéje
sistemoje ,,Eliis*‘.

Organizuota veikla jstaigos bendruomenei
Sventés, minéjimai, projektai — Rugséjo 1-0ji, jgyvendinant antriniy zaliavy tvaryjj projekta ,,Ziedai

Milzinai“, Rudenélio Sventé grupése, Trijy Karaliy Sventé 2022; ,,Atmintis gyva nes liudija®, ,,Knygos
rinkimai 2022, sportiné pramoga ,,Bukime sveiki“, projektas ,,Lietuva mano delnuose*, Uzgavénés
2022, Saskiy varzybos grupése, Lietuvos valstybés atkiirimo dienos minéjimas grupése, Lietuvos
nepriklausomybés atkiirimo dienos minéjimas grupése, Projektas ,,Neuzmirstuole®, Projektas
,Darzoviy kraitelé*, Darzoviy ir vaisiy kompozicijy paroda ,,Gaidelis“, Projektas ,,Moliiigo diena“,
Iniciatyva (puoSybos) ,,Paukstelis“, Instaliacijos kiirimas ,,Draugiskas pasaulis“, Projektas
»Pavasariniai Ziedai®, Projektas ,,Nus§viesk takelj j darzelj“,Projektas ,,Draugo diena“ (bendruomenés
paveikslo kuirimas), Edukacija ,,Kai supykstu. Kaip iSreiksti pyktj?, Projektas ,,Linksmieji
eksperimentai®,Projektas ,,Saskiy turnyras®, Iniciatyva ,,Vaiky draugystés pyragas®, Iniciatyva
»Burokélis®, Projektas ,,Papuoskime darzelj bitutémis*, Projektas ,,Lesyklélé draugams®, Projektas
,»Kalédinio zaisliuko gamyba“ (i§ antriniy zaliavy), Projektas ,,Grupés simbolis i$ plastikiniy
kamsteliy*‘,Projektas ,,Grupés simbolis i$ plastikiniy kamsteliy“, Projektas ,,Emocijy balionai®,
Vaiky, tévy ir pedagogy talka jstaigos kiemo teritorijai tvarkyti‘.

Parodos — ,,DarZoviy ir vaisiy kompozicijos i§ gamtinés medziagos®, ,,Sniego Salis®, ,,Vaiky
draugystés pyragas® , ,,Mano pilis Lietuvai, , Egluté — karaliené®, ,,Vilnius mazyjy rankomis®,
»Steam metody taikymas vaiky saugaus eismo ugdyme*, ,,Mes visokie*, ,,Obuoliukai, obuoliai®,
»Emociukai®, ,,Grybu lietus®, ,,Lietuva mano lange*®, ,,Zibinto $viesele, susildyk mano Sirdele®, ,,Gera

draugg as turiu®, ,,Mano auklétoja“.




Vykdomas metinis vadovo ir darZelio darbuotojy veiklos vertinimo pokalbis, pedagogy jsivertinimas —
veiklos kokybés garantas. Atliktas jstaigos klimato tyrimas ir apklausa dél 3-4 m. ugdytiniy adaptacijos
bei tévy, globéjy pasitenkinimo Darzelio teikiamomis Svietimo paslaugomis

Darzelio tinklapyje www.ldgiluzis.lt ir darZelio facebook puslapyje nuolat pateikiama aktuali

informacija apie jstaigos veikla.

1.3.Kurti, turtinti ir plétoti aplinka, skatinan¢ia ugdytiniy sveikos gyvensenos nuostaty formavima:

Remiantis HN131:2015 lauko zaidimy aikstelés papildytos naujais saugiais jrenginiais. Atliktas
kapitalinis remontas ,,Pelédziuky“ grupéje, naujos riibinélés spintelés ,,Drugeliy‘ grupéje. Virtuvés ir
grupés papildytos naujais indais, diegiant maisto kultiirg jstaigoje. Savivaldybés 1éSomis atnaujintos
dvi lauko aikstelés, pakeista akmenuky skaldos danga. Jkurta moderni sporto lauko sporto aikstelé.
Isigyta metodiniy priemoniy, skirty vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Stiprinama psichologiné aplinka jstaigoje, dirba vaiko gerovés komisija, specialistai — logopedas,
psichologas, pedagogo padéjéjas su spec. poreikiy turinCiais vaikais.

Istaiga s€kmingai veikia pagal Vilniaus visuomenés sveikatos centro leidimg-Higienos pasus.

2. Kaurti palankias salygas ir palaikyti mokymosi kultiiros jsitvirtinimg jstaigos gyvenime.
2.1 Tobulinti jstaigos veiklos planavimo, darbo organizavimo, turto ir 168y administravimo ir valdymo

bei jsivertinimo sistema:

Vykdoma jstaigos vidaus kontrolés politika, su aptarnaujanciu personalu pravedami metiniai pokalbiai,
skirtos metinés uzduotys. Vykdoma asmens duomeny saugojimo politika, lygiy galimybiy politika,
darbo apmokejimo sistema atnaujinama, vadovaujantis Lietuvos respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo aktualia redakcija.

Darbuotojai nuolat tobulina kvalifikacijg ir skaitmeninio rastingumo lygj, du pedagogai pasieké
aukstesnés kvalifikacinés kategorijos lygi, du pedagogai baige studijas 2022 m. ikimokyklinio ugdymo
pedagogikos specialybéje. Vykdomas pedagogy veiklos vertinimas ir jsivertinimas, kuris motyvuoja

darbuotojus kokybiskai atlikti savo pareigas. Istaigoje veikia LSDPS, turime triSale kolektyving sutartj.

2.2 Istaigos veikla gristi dialogo ir visos bendruomenés susitarimy pagrindu.

Nuolat stiprinama darzelio ir tévy partnerysté, tévai pagal galimybes jsitraukia i grupiy sitilomas
veiklas, informacija tévams pateikiama Darzelio internetinéje svetainéje, darzelio facebook puslapyje
bei grupiy sukurtose skaitmeninése platformose, vyksta nuotolinés tévy konsultacijos, pedagoginis

Svietimas tévams, tévams organizuojama tévystés jgudziy ugdymo grupé STEP-05.




Darzelio taryba pritaria esminiams tikslams, gerinant jstaigos veiklg. Sukurti komandinio bendravimo,
bendradarbiavimo ir lyderystés santykiai jstaigos valdymo kultiira grindziama pasidalinta lyderyste —

pasitikéjimu, jsipareigojimu ir jgalinimu skatinti imtis iniciatyvos, prisiimti atsakomyb¢ uz savo darba.

V SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

3. 4.
Us dil.O tys Siektini 2r.ezul tatai Rezulta?q‘ vertinimo 'rodi.kliai Pasiekti re-zulita‘tai ir jy
(kuriais vadovaujantis rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Ugdymo Ikimokyklinio, Kokybisko ugdymo proceso | Ugdymo metodai ir

proceso tobulinimas,
atsizvelgiant |
individualius vaiky
poreikius, gebéjimus
ir galimybes bei jy
pazanga.

prieSmokyklinio ir
itraukiojo ugdymo
tobulinimas,
pasitelkiant visus
jstaigos specialistus bei
SvieCiant ir
informuojant ugdytiniy
tévus.

jgyvendinimui visus metus,
telkti visus jstaigos
specialistus logopeda,
psichologa, baseino trenerj,
kiino kultiiros mokytoja,
meninio ugdymo pedagoga
bei mokytojy padéjéjus
vaikams, turintiems didelius
ir vidutinius specialiuosius
poreikius, uztikrinant
kompleksing specialisty
pagalba.

ugdymosi veiklos
parenkamos ir
organizuojamos taip, kad
ugdymas atitinka
ugdytiniy patirtj,
gebéjimus, polinkius,
poreikius, mokymosi
stiliy, pasirengima
ugdytis, turimus isteklius
ir priemones, emocinj
grupés klimatg. Iskelti
aiskis ugdymosi
uzdaviniai, nuolat
stebima kiekvieno
ugdytinio pazanga,
sudaromos galimybés
ugdytiniams rinktis
ugdymo turinj (temas,
uzduotis),
organizuojamas
sagmoningas, patirtinis
ugdymasis.
Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus
grupése ugdytiniy
pasiekimai vertinami du
kartus metuose,
vertinami pasiekimy
poky¢iai, rengiami ir
analizuojami




Testi toliau sekmingai
jgyvendinamas emocinio
intelekto programas
,,Kimochi‘ 3-5 m. amziaus
grupése, ,,Zipio draugai“ 5-7
m. amziaus grupése ir
psichologinio atsparumo
,Fun friends* programa 5-7
m. amZziaus vaikams.

PrieSmokykliniy grupiy
pedagogy ir pavaduotojos
ugdymui dalyvavimas
mokymuose dél atnaujinamos
bendrosios prieSmokyklinio
ugdymo programos iki 2022
m. rugs¢jo 1 d.

individualiis pagalbos
planai ugdytiniams su
specialiaisiais ugdymosi
poreikiais (pagal
individualiose pagalbos
planuose numatytas
datas), uztikrinama
kompleksiné psichologo,
logopedo, mokytojo
padéjéjos pagalba.
Nuoseklus ,,Zipio
draugai‘ programos
jgyvendinimas
priesmokyklinése
amziaus grupése.
,,Kimochis* programos
jgyvendinimas Sesiose
ikimokyklinio amziaus
vaiky grupése ir vienoje
prieSmokyklinio amziaus
grupéje. Dalyvaudami
programose ugdytiniai
jgijo nuostaty, jgudziy ir
socialiniy, emociniy
kompetencijy, bitiny
psichikos sveikatai
stiprinimui ir i$saugojimui.
Kvalifikacijos tobulinimo
programoje dalyvavo
ugdymo jstaigos
priesmokyklinio ugdymo
pedagogas ir direktorés
pavaduotoja ugdymui.
Dalyviai apzvelge
priesmokyklinio ugdymo
kaitos tendencijas,
susipazino su atnaujinta
priesmokyklinio ugdymo
programa, isbandé jos
igyvendinimo galimybes,
reflektavo
prieSsmokyklinio ugdymo
pazangig praktika,
susipazino su projektinio
darbo metodinémis
rekomendacijomis.
Dalyviai lopselyje-
darzelyje ,,Giluzis*
jgyvendino informacijos
sklaidg apie




Visus metus organizuoti
SvieCiamaja pagalbg tévams
apie jtraukiojo ugdymo
procesus, VGK posédziuose
pristatyti sékmingos
integracijos pavyzdzius
tévams.

prieSsmokyklinio ugdymo
kaitos tendencijas
Lietuvoje, dinamikoje
visi pedagogai buvo
supazindinti su atnaujinta
prieSsmokyklinio ugdymo
programa, parengta
programos jgyvendinimo
metodine medziaga,
Siuolaikinés didaktikos
tendencijomis,
akcentuojant 5—-6 mety
vaiky amziaus tarpsnio
ypatumus.

Visus metus
organizuojama Vaiko
geroveés komisijos,
logopedo, psichologo,
visuomenes sveikatos
specialisto veikla,
teikiama Svie¢iamoji
pagalba tévams,
pedagogams
individualiy, grupiniy
konsultacijy metu
,,Zoom* platformoje,
kontaktiniu budu
jstaigoje, rengiami ir
aptariami individualis
pagalbos planai.
Ugdytiniy, tévy,
pedagogy Svietimas
jgyvendinamas vaiko
raidos psichologijos,
raidos psichopatalogijos,
pedagogings ir socialinés
psichologijos, pozityvios
tévystés klausimais.
Vyksta
bendradarbiavimas su
Vilniaus pedagoginés
psichologinés tarnybos,
Vaiko raidos centro,
Vaiko teisiy apsaugos
tarnybos specialistais ir
kitomis jstaigomis,
kurios teikia SvieCiamaja
pagalba.




8.2. Finansinio
rastingumo
tobulinimas bei
racionalus finansiniy
iStekliy naudojimas.

Gilinti Zinias apie
materialiniy ir
finansiniy iStekliy
rezultatyvy
panaudojimg bei
racionaly paskirstyma.

Iki 2022 m. kovo mén.
dalyvauti mokymuose kartu
su direktoriaus pavaduotoju
iikiui apie mazosios vertés

pirkimy teisés akty
pakeitimus nuo 2022 m.
sausio 1 d.

Atnaujinti viesyjy pirkimy
taisykles nuo 2022 m. kovo
mén.

Racionaliai skirstyti turimas
1é8as ir isteklius
nenumatomas 1Sy trilkumas
biudzetiniy mety pabaigoje.

Papildyti viesyjy pirkimy
plang 2022 m. pagal
priemoniy poreikj 40 proc.

2022 m. spalio meén.
dalyvauta mokymuose.

2022 m. kovo mén.
atnaujintos vieSyjy
pirkimy taisyklés.

Pavyko racionaliai
paskirstyti 1&sas ir jsigyti
naujy priemoniy
prieSmokyklinio amziaus
vaiky grupiy ugdymui,
ugdymo(-si) aplinkos
gerinimui.

Atsizvelgiant j pedagogy
vadavimo ir jy
apmokéjimo vyravusio
modelio tobulinima,
parengtas jstaigos
taupymo planas 2023
mokslo metams.

Papildytas viesyjy
pirkimy planas pagal
priemoniy poreiki.

8.3. Teigiamo
emocinio ir
psichologinio
klimato jstaigoje
uztikrinimas.

Siekti kiekvieno
darbuotojo
kvalifikacijos kélimo,
skatinti profesinj
bendradarbiavima bei

profesine atsakomybe.

Visus metus stebéti ir
analizuoti jstaigos
mikroklimatg, bendruomenés
nariy santykiy dinamika,
organizuojant apklausas
bendruomenés nariams.

Lopselyje-darzelyje
sukurta saugi ir palanki
darbiné aplinka.
Parengtas Vilniaus
lopselio -darzelio
,,Giluzis“ jtampa darbe
mazinanc¢iy priemoniy
nustatymo tvarkos
aprasas, parengta
Vilniaus lopselio -
darzelio ,,Giluzis*
psichologinio smurto ir




4 darbuotojai siekia
aukstesnés kvalifikacinés
kategorijos.

Visi pedagogai stiprina
skaitmeninj raStinguma.

Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. 100
proc. ugdytiniy tévai
naudojasi jdiegta
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo
platforma ELIIS,
komunikacijos gerinimui.

mobingo politika. Per
mokslo metus veikia
profesinés sajungos
darbuotojy veikla, kuria
siekiama atstovauti
darbuotojy teises.
Parengta padalomoji
medziaga darzelio
darbuotojams apie
nemokamg psichologing
pagalba, psichosocialinés
rizikos veiksnius.
Skatinamas darbuotojy
neformalus bendravimas,
organizuojamos
darbuotojy iSvykos,
jteiktos darbuotojy
nominacijos.

Sékmingai pasiekta
dviejy darbuotojy
aukstesné kvalifikacija.

Visos grupés apriipintos
nesiojamais
kompiuteriais, nupirkta
14 plansetiniy
kompiuteriy
prieSmokykliniy grupiy
ugdytiniams.
Iidiegta bendro
naudojimo skaitmeniné
platforma ELIIS, darzelio
darbuotojai apmokyti
dirbti su ELIIS
skaitmenine platforma.
Istaiga jsigijo 5
interaktyvias lentas,
kurios skirtos
prieSmokyklinio amziaus
grupiy ugdytiniy
ugdymui.

8.4. Nuolatinis
inovacijy diegimas,
stiprinant
bendruomenés
sveikatg.

Fizinio raStingumo
diegimas, uztikrinantis
kiekvienam
bendruomenés nariui
visas salygas
formuojant sveikos
gyvensenos jgudzius.

Testi sekmingai
jgyvendinamg Sveikatos
stiprinimo programa ,,Pirmas
startas®.

Uztikrinti patirtinj vaiky nuo
3 m. ugdyma ir gridinima

Igyvendinama Sveikatos
stiprinimo programa
,,Pirmas startas‘.

Visus metus ugdytiniai
nuo 3 mety amziaus buvo
griudinami jstaigos




jstaigos baseine visus metus
ir vasaros laikotarpiu
organizuoti vandens zaidimus
jstaigos kieme.

80 proc. sportiniy-muzikiniy
renginiy bendruomenei vyks
istaigos kieme.

Lauko aiksteléje prie
pavesingés iki 2022 m.
geguzés 31 d. jrengta minksta
saugi danga su krepSinio
stovu grupés sportinéms
veikloms, Zaidimams ir
mankstai.

baseine, vasaros
laikotarpiu organizuotos
veiklos kieme, vandens
zaidimai.

Dauguma sportiniy-
muzikiniy renginiy
bendruomenei vyko
jstaigos kieme, lauko
aiksteléje prie pavesinés
jrengtoje su minksta
danga ir krepsinio bei
futbolo jranga.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jivykd

tos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Stebimas mokytojy padéjéjy trikumas.

Mazas mokytojy padéjéjy atlygis uz darbg ir tik
0,25 etato skiriama vienam vaikui.
Sunku susirasti specialisty.

ugdytiniy tévy vengimas pasidalinti

tarnybos i§vadomis.

2.2. Ugdytiniy tévy atsisakymas atlikti
vaiko pirminj vertinimg Vilniaus miesto
pedagogingje psichologinéje tarnyboje,

Vilniaus miesto pedagoginés psichologinés

procediiras.

Suteikus informacija apie vaiko patiriamus
ugdymosi sunkumus, Seima atsisaké
kompleksinio specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimo, motyvuodami, kad savo pastangomis
sugebés jveikti iSkylanc¢ias problemas. Yra tévy,
kurie vilkina vaiky sunkumy vertinimo

~

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

neplanuotas, nenumatytas situacijas.

3.1. Individualis susitikimai su tévais, reaguojant i

Ivykdyti keli pokalbiai su Vaiko
gerovés komisija ir ugdytiniy tévais.

vaikai.

3.2. Istaigoje integruoti du pabégéeliy i§ Afganistano

Vaizdinio biidu struktiiruota ugdymo
aplinka, vykdomas bendradarbiavimas
su jy koordinatoriumi bei tévais.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTI-

NIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)




Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4o
5.2. I$tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir sie- | 1o 20 30 4o
kiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETEN-

C1JU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinka-
mas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

v’ Labai gerai

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus verti-
nimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Finansinio raStingumo tobulinimas;

7.2.Inovacijy diegimas Svietimo jstaigoje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (paraSas)
(data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(vardas ir pavardé)

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé)

(data)



teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé)



